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1.Reforma del artículo 15 y de la Disposición adicional decimoquinta del 
LET con respecto a la contratación laboral  

2 Modificación de los artículos 51, 52 y 53 de la LET y 122 de la LPL con 
respecto a la extinción del contrato de trabajo 

3  La nueva regulación del contrato de fomento de la contratación              
indefinida 

Medidas que incluye el Real Decreto Ley para reducir la dualidad y la           
temporalidad del mercado de trabajo 

Medidas para favorecer la flexibilidad interna negociada en las empresas 
y para fomentar el uso de la reducción de jornada como instrumento de 
ajuste temporal de empleo. que incluye el Real Decreto Ley para reducir 

la dualidad y la temporalidad del mercado de trabajo 

1 Novedades relativas a la movilidad geográfica y de las modificaciones sus-
tanciales de las condiciones de trabajo 

2 El nuevo marco de la negociación colectiva 

3 La flexibilidad operada en las suspensiones del contrato o reducciones de 
jornada por causas técnicas, organizativas o de producción 

La instauración del Fondo de Capitalización 

Variaciones en materia de bonificaciones a la Seguridad Social 

Reformas operadas en contratos formativos 

La liberación de las agencias de colocación y de las empresas de trabajo 
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