JORNADAS SOBRE LA PROBLEM” TICA DE LA CONTRATACI” N LABORAL

Introduccién y objetivos:

Debido a la tormenta de reformas laborales que han
ido goteando sobre nuestro pais en los tltimos afos,
uno de los temas mas importantes y problematicos
en todas ellas ha sido la temporalidad en los
contratos.

Junto al importante uso de esta tipologia contractual
nos encontramos en no pocas ocasiones con
situaciones fraudulentas o abusivas que suponen, en
no pocas ocasiones, la determinacion de la relacion
laboral como indefinida por parte de los Juzgados y
Tribunales.

La idea de estas Jornadas es acercarnos mas a esta
cuestion y analizar los distintos problemas que se
plantean y las soluciones que puedan darse.
Dirigido a:

A alumnos y alumnas de RRLL y RRHH, de

Derecho o de Econémicas, Abogados, Economistas
y Graduados Sociales.

Lugar de imparticion:
Salon de Grados de la Facultad de Derecho

28 de abril de 2015 a las 17.00 horas

Ponentes

D. Jordi Garcia Vinas.

Catedrético de Derecho del Trabajo y
Seguridad Social de la Universidad de
Barcelona (UB). Miembro del Consejo
Asesor de Sagardoy Abogados. Arbitro
del cuerpo de arbitros de la Comision
Consultiva Nacional de Convenios

Colectivos. Director de Relaciones
Laborales de la CEOE.

D’ Inmaculada Ballester Pastor.
Catedratica (Acreditada) Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social.
Universidad Jaume I- Castellén. Vocal
de la Asociacion Espafiola de Seguridad
y Salud en el Trabajo. Magistrada sup.
TSJ de Valencia

Direccion y Coordinacion Académica:

Prof. Dr. D. Juan Carlos “ lvarez Cortés y
Prof. Dr. D. Francisco Vila Tierno

Coste:

Gratuito. Plazas hasta completar el aforo. La
certificacion de asistencia conllevaria tasas (5 euros)

Inscripcion:
No es necesaria. Pero seria conveniente la

comunicacién de asistencia a jcalvarez@uma.es

Mas informacion:
jcalvarez@uma.es



Colaboran:
[ )

Asociacion Nacional
de Laboralistas

txemo. Colegio Oficial
Graduados Sociales
de Milaga y Melilla

Grupo de investigacion SEJ-322. Estas Jornadas se realizan en el
marco del Proyecto de Excelencia Investigadora Régimen juridico de
los Mercados de trabajo transicionales P09-SEJ-4856, financiado por
la Comunidad Auténoma Andaluza y del Proyecto DER 2012-36755,
Mercado de trabajo, transiciones laborales y edad: jovenes y mayores
de 55 anfos, financiado por el Ministerio de Economia y
Competitividad.
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