MESA REDONDA

LA GESTION EMPRESARIAL DEL
ENVEJECIMIENTO DE LAS PLANTILLAS

asnals

Asociacion Nacional de Laboralistas

JUEVES, 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021 - 9:00 A 11:30H

Escuela de Practica Juridica - UCM
C/ Amaniel, 2
Madrid

asociacion espafiola
directores
recursos humanos
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El envejecimiento de la poblacion activa es un hecho que va a exigir
nuevos entornos de trabajo en los préximos afios. Es esencial que |a
empresa tenga en cuenta la condicion de la edad y adapte los
puestos de trabajo convenientemente a estas circunstancias. La
flexibilidad en el tiempo y lugar de trabajo es esencial en este
ambito, asi como la planificacién de una formacion adecuada vy
continua a lo largo de la vida profesional. En todo caso, todos estos
cambios deben hacerse desde el punto de vista del beneficio que
puede aportar a la plantilla el conocimiento de los trabajadores
seniors, la oportunidad de aprendizaje de los mas jovenes y la
mejora en la competitividad empresarial.

PROGRAMA

09:00 RECEPCION ASISENTES
09:15 BIENVENIDA Y PRESENTACION DE LA JORNADA

Dia. Ana GOmez Dia. Charo Garcia

Presidenta de Asnala Miembro de la Junta Directiva de AEDRH
Socia en Ceca Magan Abogados Directora de RRHH - Grupo Ballesol

\

D?. Belén Ferrer D. Ignacio Sazatornil
Dir. Reestructuraciones Director de Zona- Madrid
LHH Grandes Cuentas
Ibermutua
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09:30 - MESA REDONDA

La Gestion Empresarial del Talento Senior Vs Jubilacién de los

Trabajadores
Dfa. Eva Blazquez

Profesora titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Universidad Carlos IIl de Madrid

La Prevencidon de Riesgos Laborales con Perspectiva de Edad

Dia. Marta Fernandez
Directora de Prevencion de Zona Norte
Ibermutua

Buenas Practicas de las Empresas en la Gestion
del Talento Senior

D. Juan Manuel Chicote
Director Departamento de RRHH de Grupo DKV
Asociacién Espafiola de Directores de Recursos Humanos

D. José Francisco Peia

Responsable de Diversidad Generacional y Gestion del Talento
Senior - Grupo DKV

Asociacion Espafiola de Directores de Recursos Humanos

Modera la mesa

Dia. Maria José Ramo

Socia del departamento de Derecho Laboral de Garrigues
Junta Directiva de ASNALA
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30 de septiembre de 2021
de 9:00 a 11:30
Presencial y retransmitido en directo

desde la Escuela de Practica Juridica

C/ Amaniel, 2
Madrid

ASISTENCIA PRESENCIAL
60 plazas presenciales adjudicadas por
riguroso orden de inscripcién

Inscripciones
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https://www.asnala.com/inscripcion/16

31820134/

Precio
e Socios ASNALA y AEDRH: Acceso Libre
e Socios de AEDTSS/ALTMA y
Colegiados CGSM/CACOGS:70€ + 21%
IVA
e No socios:100€ + 21% IVA
e Programa sujeto a cambios

ASISTENCIA ONLINE
El enlace se remitira el dia 29/09/2021

Inscripciones
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https://www.asnala.com/inscripcion/16
31820692/

Precio
e Socios ASNALA y AEDRH: Acceso Libre
e Socios de AEDTSS/ALTMA y
Colegiados CGSM/CACOGS: 50€ + 21%
IVA
e No socios: 70€ + 21% IVA
e Programa sujeto a cambios

Promocién especial: Acceso libre, si te haces socio de ASNALA

https://www.asnala.com/asociacion/alta/



https://www.asnala.com/asociacion/alta/

