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PROGRAMA FORMATIVO PARA LABORALISTAS

OBJETIVO

Analizar los principales riesgos reputacionales que entrafia para
una compafiia una reestructuracion laboral en una situacién de
crisis social y econédmica como la actual. En la sesién se abordaran
las claves para una adecuada gestion del proceso desde el angulo
de la comunicacién de cara a facilitar el proceso negociador y
minimizar el impacto en la continuidad del negocio.

PROGRAMA

1) Contexto Covid-19 e influencia en la percepcién de
reestructuraciones laborales.
- Transformacién mercado laboral.
- La normalizacién de las medidas laborales
en la esfera publica.
- Crisis social como elemento de presion negociadora.

2) Analisis de fases decisivas en un despido colectivo y
claves de gestiéon en cada etapa.

- Toma de decision y preparacion. La anticipacion
de escenarios y grupos de interés, clave antes del
proceso. Alineacién de comunicacién y estrategia
legal.

- Fase de negociacién. Prevencion y gestion de
contingencias. Facilitacién de las negociaciones
desde la comunicacion

- Fin del proceso. Recuperacion de clima y cierre de
crisis.

3) Principales riesgos reputacionales a los que puede
enfrentarse la compaiia y el abogado laboralista.
- ¢Cuales son las contingencias y problemas
habituales en cada etapa? ;Quée esperar en una
situacion de crisis como la actual?
- Casos paradigmaticos
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— e Enlace al evento y cierre de inscripcién: 16 de febrero de 2021 a las 10AM

PROGRAMA FORMATIVO PARA LABORALISTAS

PONENTES

Luis Gonzalez
Director Senior del area Issues y Riesgos
‘ ,“ Reputacionales de LLYC en Madrid

Con 20 afios de experiencia profesional, es experto en la comunicacién
entre compafiias y empleados. Cuenta con una trayectoria de
especializacién en comunicacion en sectores de Infraestructuras,
Inmobiliario, Alimentacion, Salud, e Industrial. Ha sido director en las
operaciones de LLYC en Chile (2014-2016) y en Portugal (2012). Previo a
su incorporacion a la Firma, fue redactor de Diario Médico, redactor jefe
de las televisiones locales Teletoledo y TV Guadalajara, y jefe de prensa
y director de expansién en la agencia de publicidad Tactics Europe.
Periodista licenciado en Ciencias de la Informacion por la Universidad
Complutense de Madrid, es profesor invitado en diversos masteres de
Comunicacién Estratégica.

Lara Martin
Consultora del area Issues y Riesgos
Reputacionales de LLYC en Madrid

Con experiencia en gestion de reputacion en reestructuraciones
laborales y procesos judiciales de diversa indole, ha trabajado a su vez
como consultora de comunicacién para empresas del sector bancario,
juridico y tecnoldgico.

Licenciada en Periodismo por la Universidad Complutense de Madrid, se
especializé en comunicacion habiendo trabajado tanto en ambito de
consultoria como en cliente. Previamente, comenzd su trayectoria
profesional como redactora, reportera y locutora en medios de
comunicacién nacionales (Antena 3 Noticias, Informativos TVE y Cadena
Copgii

e Inscripciones: C6digo QR o https://www.asnala.com/inscripcion/1612957627/

e Acceso Libre previa inscripcion, las plazas se adjudicaran por riguroso orden de
inscripcion.
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